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ISTIKLALMARS!

Korkma, sénmez bu safaklarda ylizen al sancak;

Sonmeden yurdumun iistinde titen en son ocak.

0 benim milletimin yildizidir, parlayacak;
0 benimdir, o benim milletimindir ancak.

Catma, kurban olayim, gehreni ey nazh hilal!
Kahraman irkima bir giil! Ne bu giddet, bu celal?
Sana olmaz dok(ilen kanlarimiz sonra helal...
Hakkidir Hakk'a tapan milietimin Istikiall

Ben ezelden beridir hiir yagadim, hiir yagsanm,

Hangi gilgin bana zincir vuracakmig? Saganm!
i cigner, agarim.

Yirtanm daglari, enginlere sigmam tasarim.

Garbin afakin sarmigsa celik zirhli duvar,
Benim iman dolu gdgsim gibi serhaddim var.
Ulusun, korkma! Nasil bdyle bir imani bogar,
“Medeniyet!"dedigin tek disi kalmig canavar?

Arkadag! Yurduma algaklari ugratma sakin.
Siper et govdeni, dursun bu hayasizca akin,
Dogacaktir sana va'dettigi gtinler Hakk'in...
Kim bilir, belki yann, belki yarindan da yakin,

Bastigin yerleri “toprak!" Diyerek gegme, tani:
Diigiin altindaki binlerce kefensiz yatani.

Sen gehit oglusun, incitme, yaziktir atans:
Verme, diinyalan alsan da, bu cennet vatani,

Kim bu cennet vatanin ugruna olmaz ki feda?
$liheda figkiracak toprag siksan, siihedal
Cani, canani biitiin varimi alsin da Huda,
Etmesin tek vatanimdan beni diinyada ciida.

Ruhumun senden, llahi, udur ancak emeli:
Degmesin mabedimin gégsiine namahrem eli,
Bu ezanlar ezanlar-ki gahadetleri dinin temell
Ebedi yurdumun Ustiinde benim inlemell.

0 zaman vecd ile bin secde eder-varsa-tagim,
Her cerihamdan, llahi, boganip kanl yagim,
Figkinir ruh- miicerred gibi yerden na'sim;

0 zaman yiikselerek arga deger belki bagim.

Dalgalan sen de gafaklar gibi ey sanii hilal!
Olsun artik dokilen kanlarimin hepsi helal!
Ebediyen sana yok, irkima yok izmihlal:
Hakkidir, hir yagamig bayragimin hirriyet;
Hakkidir, Hakk'a tapan, milletimin istiklall

Mehmet AKif ERSOY

GENGLIGE HITABE

Ey Tork gl Bini v, T lstlal, Tk
cumburyeti, elebet, munafeza ve midafea etmektir,

Meveudiyetinin ve stkbaliin yegane temei budur. Bu
{emel, senin, en kymel hazinendi, Itibalde dah, sen,bu
azineden, mahrum etmek isteyecek, dahli ve haric
bedhahlarn olacaktr. B

bulunacadin vaziyetnimkan ve seraiin i

Buimkan ve gerat, cok namiisait bir mahiyette tezahir
edebli sl ve cumhuretin Kstedecekdlgmana,
bitin dinyada emsal brilmenis bir galbyetin mimessii
Olabilrler. Cebren ve hie fl aziz vatanim, b kleler zapt
edlinis, bitin ersanelerne grimis, biin ordulan dagtimig
e memleketi her kosesi bl isgalediimis olabil. Biin bu
seraiten daha elim ve daha vahim olmak Gzere, memleketin
dahlinde, fidara sahip lanlar gaflet ve dallet v hafta
hiyanet icinde bulunabiler. Heta bu ktidar sahplei sahsi
menfagtlrin, mstevlern siyast emelleile tevhit edebiler
ik, fake  2arurtinde harap ve bitap s oabiter.

Ey Torstkalnnevlad! e, bu aval v seratnde
ah, vaafen; Tk stlal ve cumhuriyetin Kutarmaki!
Nuhtag ofdugun Kudret, damarianndaki ail kanda, mevcutturl
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Sunus

Stratejik plan hazirlama ve uygulama giiniimiizde her kurumun ihtiyaci haline gelmistir.

Boylelikle her kurum kendi gegmis yapisini sorgulayarak, igerisinde bulundugu zamani da kiiresel anlamada okuyarak kendini daha iyi
konumlara tasiyabilir.

Kurumsallagma basamaklarini tirmanma yolunda stratejik planin verimli bir sekilde uygulanabilmesi; gérev ve sorumluluk bilinci tasiyan
bir ekibe baglidir.

Sunu da belirtmek isterim ki, 6zellikle okullarimizda personelin ve sistemlerin sik degismesi hazirlanan planlarin uygulanmasini olumsuz
yonde etkilememesi igin her yil yeniden yapilanma, adaptasyon ve isteklendirme galismalarinin yapilmasi yararli olacaktir.

Hedef kitlemiz sadece 6grenci degil, bunun yaninda aileler ve iginde yasadigimiz ¢evre ve toplumda olacaktir.

Belirlenen hedeflere basarili bir sekilde ulasma, ¢itay1 daha da yiikseklere koyma azmi ve cesareti verecektir.

Serkan ERSOYSAL Okul

Miidiirti
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BOLUM I: GiRiS ve PLAN HAZIRLIK SURECIi STRATEJIK
PLANIN AMACI

Okulumuzda, toplumdan gelen talepleri dikkate alan, katilimeciligi 6nemseyen, hedeflerini netlestirmis,
hesap veren, seffaf ve etkin bir yonetim anlayis1 olugturmak.

STRATEJiK PLANIN KAPSAMI

Bu stratejik plan dokiimam Giillii flkokulu/Ortaokulu, mevcut durum analizi degerlendirmeleri
dogrultusunda, 2019-2023 yillarinda gelistirecegi amag, hedef ve stratejileri kapsamaktadir.

STRATEJIK PLAN UST KURULU

Ust Kurul Bilgileri Ekip Bilgileri
Ad1 Soyad1 Unvani Adi Soyadi Unvam
SERKAN N MUDUR
ERSOYSAL OKUL MUDURU ONUR YILDIZ YARDIMCIS!
SINAN ASIK MUDUR YARDIMCISI ELVAN KAVAL OGRETMEN
ESRA KARADAG OGRETMEN RAMAZAN YILMAZ | OGRETMEN
. o AYTEKIN e
DENIZ SORUCU OKUL AILE BIRLIGI BASKANI BANDIRMALI OGRETMEN
B OKUL AILE BIRLIGI YONETIM i 2
HASAN GURSOY KURULU UYESI KADIR OGEL OGRETMEN
ELIF YAGCI OGRETMEN
GONULLU
KEZBAN ASIK VELI
- GONULLU
AYSEL DUNDAR VELI




BOLUM II: DURUM ANALIZi

OKkulun Kisa Tanitim

Ik defa 1929 yilinda kéy parki yaninda ki su anda yikilmis bulunan binada ilkokul olarak &gretime
acilmustir. 1953 yilinda yeni yapilan ilkokul binasina taginmustir. 1979 yilinda bagimsiz ortaokul egitim 6gretime
saglik binasinda baglamistir. 1987 yilinda egitime basladigi okul binasinin depreme dayaniksiz olduguna dair rapor
alinmasindan dolayr 2017 yilinda kdy meydaninda bulunan eski belediye binasina gegilmistir. Yeni okul binasi
yapilmasi beklenirken egitim dgretim isleri belediye binasinda devam etmektedir. 2012 yilindan itibaren 4+4+4
egitim sistemiyle ilkokul ve ortaokul olarak tek binada egitim siirmektedir.

Okulumuzda normal egitim yapilmaktadir. Tasimali egitim bulunmaktadir.

Okulumuz Biinyesinde Anasmifi dahil 9 derslik, 1 Miidiir odasi, 1 miidiir yardimeist odas1 1, Ogretmenler odasi, 1
kazan dairesi ve komiirliik, 1 yemekhane, 2 6gretmenler tuvaleti ve 2 ser kabin bulunan toplamda 2 tane 6grenci
tuvaleti bulunmaktadir.

Okulumuzda 6 adet giivenlik kamerasi bulunmakta, bunlarin 4 tanesi bina igerisinde iken 2 tanesi okul
disinda bulunmaktadir



Okulun Mevcut Durumu: Temel istatistikler

Okul Kiinyesi

Temel Bilgiler Tablosu- Okul Kiinyesi

Ili: USAK ilcesi: ESME
Adres: GULLU KOYU TAS MEVKIii KARANFIL | Cografi Konum https://goo.gl/maps/BgXrntM;jt98Fj
' SK. NO: 2 iC KAPINO: 2 ESME / USAK (link): XR56
Telefon 02764743233 Faks Numarast: 2764743233
Numarasi:
e- Posta 731458@meb.k12.tr/731377@meb.k12.tr Web sayfast adresi: gulluortaokulu.meb k12.tr/gulluilko
Adresi: kulu.meb.k12.tr
Kurum Kodu: | 731377/731458 Ogretim Sekli: Tam Giin
Okulun Hizmete Giris Tarihi : 01.02.1987 Toplam Cahsan
Sayisi 2

Kiz 55 Kadin 10
Ogrenci Ogretmen
Sayisi: Erkek 69 Sayisi Erkek 8

Toplam | 124 Toplam | 18
Derslik Bagina Diisen Ogrenci Sayisi 15,5 Sube Bagina Diisen Ogrenci Sayist 13,7
Ogretmen Basina Diisen Ogrenci Sayisi :8 Sube Bagina 30°dan Fazla Ogrencisi Olan :0

Sube Sayis1

Ogrenci Basina Diisen Toplam Gider Ogretmenlerin Kurumdaki Ortalama 5.7
Miktar: Gorev Siiresi
Calisan Bilgileri
Cahisan Bilgileri Tablosu
Unvan* Erkek Kadin Toplam
Okul Midiirii ve Miidiir Yardimcisi 3 0 3
Sinif Ogretmeni 0 3 3




Brang Ogretmeni 7 12
Rehber Ogretmen 0 0
Idari Personel 0 0
Yardimci Personel 1 2
Giivenlik Personeli 0 0
Toplam Cahisan Sayilar: 11 20

Okulumuz Bina ve Alanlan

Okulumuzun binast ile agik ve kapali alanlarina iliskin temel bilgiler altta yer almaktadir.

Okul Yerleskesine iliskin Bilgiler

Aciklamali [FI1]: Veriler varsa kayit veya planlardan yoksa
okul tarafindan hesaplanmak yontemiyle girilecektir.

Okul Béliimleri Ozel Alanlar Var | Yok

Okul Kat Sayis1 2 Cok Amagli Salon X

Derslik Sayist Cok Amagli Saha X

Derslik Alanlar1 (m2) 24 Kiitiiphane X

Kullanilan Derslik Sayisi 9 Fen Laboratuvari X

Sube Sayisi 1 Bilgisayar X
Laboratuvari

Idari Odalarin Alan1 (m2) 20 Is Atolyesi X

Ogretmenler Odas1 (m2) 20 Beceri Atdlyesi X

Okul Oturum Alan1 (m2) 850 Pansiyon X

Okul Bahgesi (Agik Alan)(m2) 350 Yemekhane X

Okul Kapali Alan (m2) 500

Sanatsal, bilimsel ve sportif amagli toplam alan (m?) 0

Kantin (m2) 0

Tuvalet Sayisi 4




Simf ve OgrenciBilgileri

SINIFI Kiz Erkek | Toplam SINIFI Kiz Erkek Toplam
ANASINIF 7 7 14 5/A 6 5 11

1/A 9 9 18 6/A 3 10 13

2/A 5 10 15 1A 3 11

3/A 5 3 8 8/A 7 15

4/1A 7 6 13

*Sinif sayisina gore istenildigi kadar satir eklenebilir.

Donanim ve Teknolojik Kaynaklarimiz

Teknolojik kaynaklar basta olmak iizere okulumuzda bulunan ¢alisir durumdaki donanim malzemesine
iliskin bilgiye alttaki tabloda yer verilmistir.

Teknolojik Kaynaklar Tablosu

Akilli Tahta Sayist 13 TV Sayist 2
Masaiistii Bilgisayar Sayist 17 Yazici Sayisi 8
Tasinabilir Bilgisayar Sayisi 2 Fotokopi Makinasi Sayisi 3

Projeksiyon Sayis1 0 Internet Baglanti Hizi 1




Gelir ve Gider Bilgisi

Okulumuzun genel biitge ddencekleri, okul aile birligi gelirleri ve diger katkilarda dahil olmak tizere gelir
ve giderlerine iligkin son iki y1l ger¢ceklesme bilgileri alttaki tabloda verilmistir.

Yillar Gelir Miktar1 Gider Miktar1

2016 7340 TL 9550 TL
2017 49779,80 TL 5442880 TL
2018 18540 TL 13695 TL
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PAYDAS ANALIZI

Kurumumuzun temel paydaslar1 6grenci, veli ve 6gretmen olmakla birlikte egitimin digsal etkisi nedeniyle
okul cevresinde etkilesim icinde olunan genis bir paydas kitlesi bulunmaktadir. Paydaslarimizin goriisleri anket,
toplantt, dilek ve istek kutulari, elektronik ortamda iletilen 6nerilerde dahil olmak iizere ¢esitli yontemlerle siirekli

olarak alinmaktadir.

OKUL AILE
BIRLIGH
BASKANI

OKUL
U00R

OGRETMEN

KURULLARI

M
YARDIMCISI

Paydas anketlerine iligkin ortaya ¢ikan temel sonuglara altta yer verilmistir:

Ogrenci Anketi Sonuclari:

......

Aciklamali [FI2]: (bu béliimde okul tarafindan yapilan
dgrenci, veli ve 6 ketlerine iligkin ¢lara yer
verilecektir.)

11




GZFT (Gﬁclﬁ, Zaylf, Flrsat, Tehdit) Analizi * Aciklamal [FI3]: Faktor degerlendirmesi yapilirken okula
iliskin cesitli kirllimlar (6grenci, galisan vb) bilgi edinilmesi ve

‘ ‘ gbzden kagan alan olmamasi igin verilmistir. Her bir kirihmla
i . ilgili bir tespit yapma zorunlulugu olmadig gibi bunlardan
|§Sel Fa ktorler baska alan veya konularda da tespit yapilabilir.
Unutulmamasi gereken husus okulun i¢ ve dis faktérlerinin
timinin degerlendirilmesi gerektigidir.

1- OKUL FiZiKSEL DURUMU

1- Ogrenci ve Ogretmen tuvaletlerinin yeterli sayida olmamasi 2-
Cok amach Salonun bulunmamasi

3- Okulun mevcut binasinin egitim-6gretime
uygun olmamasi

4- BT sinifinin bulunmamasi
5- Fen Laboratuvarinin bulunmamasi 6- Okul bahgesinin yeterli biiyiikliikte

olmamasi

7- Basketbol, futbol ve voleybol sahalarinin
bulunmamasi

8- Oyun alanimin bulunmamasi
2-EGITIM-OGRETIM SORUNLARI

1- Ogrencilerin, egitim-ogretim ile ilgili ihtiyaclar1 karsilayabilecekleri alanlardan uzak
olmasi

2- Sosyal kiiltiirel faaliyetlerin az olmas 3-
PAYDAS SORUNLARI

1- Velilerin ekonomik durumunun diisiik
olmasi

2- Velilerin yapilan toplantilara yeterince katihmda bulunmamasi 3-

Velilerin okul ile iletisiminin yeterince
olmamasi

12



BOLUM III: MiSYON, ViZYON VE TEMEL DEGERLER

Okul Midirliigimiizin - Misyon, vizyon, temel ilke ve degerlerinin olusturulmasi kapsaminda
ogretmenlerimiz, 6grencilerimiz, velilerimiz, ¢aliganlarimiz ve diger paydaslarimizdan alinan gériisler, sonucunda
stratejik plan hazirlama ekibi tarafindan olusturulan Misyon, Vizyon, Temel Degerler; Okulumuz iist kurulana
sunulmus ve st kurul tarafindan onaylanmistir.

MISYONUMUZ

: Biiylik diigiinebilen ve bunu hayata gegirme ¢abasinda olan, insanlarin mutlulugunu hedeflemis, milli ve manevi
kiltiiriini evrensel degerler i¢inde koruyup gelistiren, bilgiyi etkili ve verimli kullanabilecek, diinya capinda bireyler
yetistirenbiregitimkurumuolmaktir.

ViZYONUMUZ

:Her 6grencinin iyi bir iist egitim kurumuna yerlesmesini ve sosyal becerilerini geligtirmesini,toplumsalvemilli

degerleriyasamasinisaglamak,cocuklarimizamutluvebasarili bireyler olma istegi ve yetenegini kazandirmaktir.
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IBOLUM IV: AMAC, HEDEF VE EYLEMLER ‘

TEMA I: EGIiTiM VE OGRETIME ERiSiM

Egitim ve 6gretime erisim okullagma ve okul terki, devam ve devamsizlik, okula uyum ve oryantasyon,
Ozel egitime ihtiyag duyan bireylerin egitime erisimi, yabanci dgrencilerin egitime erisimi ve hayatboyu
ogrenme kapsaminda yiiriitiilen faaliyetlerin ele alindig1 temadir.

-| Aciklamali [FI4]: A¢iklama:

AMAC 1. Kayit bolgemizdeki ortaokul kademesindeki 6grencilerin okullasma oranlarini artiran, uyum ve
devamsizlik sorunlarini gideren etkin bir egitim ve 6gretime erisim siireci hdkim kilinacaktir.

Hedef 1.1. Kayit bolgemizde yer alan ortaokul kademesindeki 6grencilerin okullagsma oranlart artirilacak,

uyum, devamsizlik ve tamamlama sorunlar1 giderilecektir.

Hedefe iliskin Performans Géstergeleri

1) Amag, hedef, gosterge ve eylem kurgusu amag Sayfa 16-17
da yer alan Gelisim Alanlarina gore yapilacaktir.

2) Altta erisim, kalite ve kapasite amaclarma iliskin 6rnek
amac, hedef ve gostergeler verilmistir.

3) Erigim basglhiginda eylemlere iliskin drnege yer verilmistir.

OIIANG ORI G e Onceki Yillar Cari Sonraki Y1l .
Yil Hedefleri SP Dénemi
201 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 g
6
il i¢inde basarisinda artig
zlemlenen Ggrenci sayis 25 30 34

14



Ibasmdahazulananortalama
materyal sayisi 5 7
Ide okula verilen egitim-
ogretim malzemesayist 1 2
Eylemler
. MALIY
TEDBIRLER Sorumlu Baslama ve
Birim/Sube/Ki | Bitis Tarihi ET
: g 2019 2020 2021 2022 2023 Toplam
3t (TL) (TL) (TL) (TL) (TL) (TL)
Basart saglayan ogrencilerin Sinan ASIK Ocak 2019 700 1000 1000 1500 1500 5700
| ddiillendirilmesi Ocak2024
Igitim-ogretime arag-gereg temini | Sinan ASIK Ocak 2019 2000 2000 2000 2000 2000 10000
Ocak2024
Ders konularint somutlastiniet | ginan ASIK Ocak 2019 2000 | 2000 | 2000 2000 | 2000 10000
materyal zenginligi Ocak2024

TEMA II: EGITIiM VE OGRETIMDE KALITENIN ARTIRILMASI

Egitim ve 0gretimde kalitenin artirilmasi baslig1 esas olarak egitim ve 6gretim faaliyetinin hayata

hazirlama islevinde yapilacak ¢aligmalar1 kapsamaktadir.

15




Bu tema altinda akademik basari, sinav kaygilari, sinifta kalma, ders basarilar1 ve kazanimlari, disiplin
sorunlar1, 6grencilerin bilimsel, sanatsal, kiiltiirel ve sportif faaliyetleri ile istthdam ve meslek edindirmeye
yonelik rehberlik ve diger mesleki faaliyetler yer almaktadir.

AMAG 2. Ogrencilerimizin bilissel, duygusal ve fiziksel olarak ¢ok boyutlu gelisimini 6nemseyen

IRLER Sorumlu

Baglama ve

MALIY
ET

Onceki Yillar Cari Sonraki Yil .
Yil Hedefleri SP aneml
201 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 [ 202 Hedefi
6 8
inde yapilan toplanti sayist 3 4 4
a iletisimi artan veli sayis1 15 20 25
‘tkisiyle basarisi artan dgrenci 5 6 7
| say1s1
¢inde yapilan veli ziyareti 22 35 57
say1s1

nitelikli egitim yapist olusturulacaktir.

Hedef 2.1 Ogrenme kazammlarini takip eden ve basta veli, okul ve gocugun yakin gevresi olmak iizere tiim
paydaslari siirece dahil eden bir yonetim anlayisi ile 6grencilerimizin akademik basarilari

artirilacaktir.

‘Hedefe iliskin Performans Gostergeleri

16

Aciklamali [E5]: Bu tabloda yer alan gostergelerden en fazla
5 tanesi kullanilmalidir.




2019 2020 2021 2022 2023 Toplam
| (TL) (TL) (TL) (TL) (TL) (TL)
caligmalar1 Sinan ASIK Ocak 2018-Ocak
| 2024
ti Caligsmasi Sinan ASIK Ocak 2018-Ocak
2024

Eylem Maddeleri

Hedef 2.2 Ogrencilerimizin bilimsel, kiiltiirel, sanatsal, sportif ve toplum hizmeti alanlarinda etkinliklere

katilimu artirilacak ve izlenecektir.

TEMA III: KURUMSAL KAPASITE

AMAC 3. Okulumuzun beseri, mali, fiziki ve teknolojik unsurlari ile yonetim ve organizasyonu, egitim ve

Ogretimin niteligini ve egitime erigimi yiikseltecek bigimde gelistirilecektir.

Hedef 3.1. Okulumuz personelinin mesleki yeterlilikleri ile i doyumu ve motivasyonlar1 artirilacaktir.

‘ Hedefe iliskin Performans Gostergeleri

PERFORMANS
GOSTERGESI

Mevcut

HEDEF

Aciklamali [E6]: Bu tabloda yer alan gostergelerden en fazla

anes

5dir.
Kuniapima

2018

2019

2020 | 2021

Okulda “Biz” kiiltiirii olusturmaya yonelik gezi, piknik vb.

organizasyon sayisl

Bir egitim 6gretim yil igerisinde hizmet i¢i egitim faaliyetlerine katilan
Ogretmen orant

Kurum personeli memnuniyet orani

Bilimsel ve sanatsal etkinliklere katilan 6gretmen orani

2022

Acikl

2023

1: PG 3.1.1, PG 3.1.2 ve PG 3.1.3 kodlu
I [E7|g0stergeler
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(mor

goste

enkli | ) 6nem sirasi bakimindan alinmasi dncelikli

olanlar
geterarr. | ©lan




Odiil alan personel oram

Uluslararasi hareketlilik programlarina katilan 6gretmen orant

Ulusal projelerde yiiriitiiciiliik gérevi iistlenen 6gretmen orani

Lisansiistii egitim sahibi personel oran1 %

Eylem Maddeleri

No Eylem ifadesi Eylem Sorumlusu Eylem Tarihi
Okul idaresi koordinesinde dgretmen H o S
. . .. i . er  egitim ogretim
311 motivasyonunu arttirmaya yonelik etkinlikler Okul Idaresi
yilinda en az 2 kez
planlanacaktir.
Kurumumuz'a atamast gergelflestmlen N Okul Miidiirii » o
3.1.2 ogretmenlerin uyum siirecini hizlandirmak igin “Hos koordinesinde tiim Egitim  Ogretim  yih
geldin Ogretmenim Temal1” etkinlikler Sgretmenler igerisinde
diizenlenecektir.
Talep edilen hizmet i¢i egitim faaliyetlerini .
313 |tespit etmf:k icin anket diizenlenecektir. Ilgili anket | 5 1 fdaresi Egit.ir.n Ogretim  yili
sonuglari insan kaynaklar1 sube miidiirliigiine igerisinde
bildirilecektir.
e en el v ; . Egitim  Ogretim  yili
3.14 Kurum igerisinde “Proje Kuliibii” kurulacaktir. Okul Idaresi e
icerisinde
Kararlar yonetisim anlay1§1yla hareket edilerek Okul Mu@um Egitim  Ogretim S
315 okul toplumunun goériisleri dogrultusunda koordinesinde tiim icerisinde
alinacaktir. Ogretmenler
Ulusal-Uluslararas: Hareketlilik kapsaminda Okul Midiri Esiti N
o o gitim  Ogretim  yili
3.1.6 |programlara katilan 6gretmen(ler) kurum igi koordinesinde tiim igerisinde
bilgilendirme sunumu gergeklestireceklerdir. Ogretmenler
3.1.7 | Y1l igerisinde planlanan proje bagvurularinda Okul Idaresi Egitim  Ogretim  yili
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No Eylem ifadesi Eylem Sorumlusu Eylem Tarihi
gorev almak isteyen 6gretmenlerin belirlenmesi icerisinde
amaciyla faaliyetler ger¢eklestirilecektir.
318 Ogretmenlerin lisansiistii egitime yonlendirilmesi

tesvik edilecektir.

Hedef 3.2. Okulumuzun mali kaynaklari, fiziki altyapiyi iyilestirecek sekilde giiglendirilecek ve goriiniirlitk
faaliyetleri gerceklestirilecektir.

'Hedefe iliskin Performans Gostergeleri

Aciklamali [E8]: Bu tabloda yer alan gostergelerden en fazla
5 tanesi kullaniimalidir.

No PERFORMANS GOSTERGESI Meveut | HEDEF
ZULS ZUILT ZUZU ZUZ1 ZUzZZ ZUZS
PG.3.2.1 Ogrenci basina diisen sosyal, sanatsal, sportif ve kiiltiirel faaliyet alam (metrekare) Aciklamali [E9]: PG 3.2.1PG 3.2.2 PG 3.2.30dlu geler
' (mor renkli olanlar), sve k goster an

— - — - — - S Anam ' n Ancalilli
PG.3.2.2 Yillik bazda olusturulan okul biitgesinden 6grenci basina diigen miktar (TL) d
PG.3.2.3 Okulun 6zel gereksinimli bireylerin kullanimina uygunlugu (0-1)
PG.3.24
PG.3.25
PG.3.2.6
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PG.3.2.7 Paydaslarin karar alma siireglerine katilimi i¢in gergeklestirilen faaliyet sayisi

PG.3.2.8 Okul ve Simif Kiitiiphanesindeki toplam kitap sayis1

sosyal, sportif, sanatsal vb.)

PG 329 Bir egitim 6gretim y1li igerisinde velilere yonelik gerceklestirilen etkinlik sayis1 (Bilimsel,

Eylem Maddeleri

No Eylem ifadesi

Eylem Sorumlusu

Eylem Tarihi

Okulun 6zel gereksinimli bireylerin

Her  egitim  Ogretim

321 |kullammina yénelik fiziksel eksiklikleri Okul idaresi
yilinda en az 2 kez
tamamlanacaktir.
Egitim 6gretim y1l1 baginda diizenlenen okul Okul Midiirii

322 aile birligi toplantisinda 6grenci bagina diisen miktar

koordinesinde tiim

Egitim  Ogretim  yih
igerisinde

hesaplanarak duyurusu yapilacaktir. Ogretmenler

323 O}{ulun fiziki 1mkar%lar1.ye mal.l kaynaklarina Okul idaresi Eglt.lr.n Ogretim  yili
gore Tasarim Beceri Atolyeleri kurulacaktir. icerisinde

324 Ozel gereksinimli dgrenciler igin 6nlemler Okul idaresi Egitim  Ogretim  yih

alinacaktir.

icerisinde

V. BOLUM: MALIYETLENDIiRME

2019-2023 Stratejik Plam Faaliyet/Proje Maliyetlendirme Tablosu
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2020 2021 2022 2023 Toplam

Genel Biitce

Valilikler ve Belediyelerin Katkis1

Diger (Okul Aile Birlikleri)

TOPLAM

VI. BOLUM: iZLEME VE DEGERLENDIRME

Plan donemi igerisinde ve her yilin sonunda okul/kurumumuz stratejik plant uyarinca yiiriitiillen
faaliyetlerimizi, onceden belirttigimiz tedbir ve performans gostergelerine gore hedef ve gerceklesme
durumu ile varsa meydana gelen sapmalarin nedenlerini agikladigimiz, okulumuz/kurumumuz hakkinda

genel ve mali bilgileri iceren izleme ve degerlendirme raporu hazirlanacaktir.
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EKLER:

Ogretmen, 63renci ve veli anket 6rnekleri klasor ekinde olup okullarimizda uygulanarak sonuclarindan paydas analizi béliimii ve sorun
alanlariin belirlenmesinde yararlanabilirsiniz.
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Guallt Ortaokulu Muaduarlaga

Say :11453278-20-E.24856364 1301 22019
Konu ::2019-2023 Stratejik Plan Onay

ESME ILCE MILLI EGITIM MUDURILUGUNE

Ilgi: (a) 2018/16 sayil1 Genelge
(b) ilgce Milli Egitimm Mudurlaginun 12/12/2019 tarihli ve 24741596 Sayihi yazis:.

Ilgce Milli EEgitim Mudarlagia 2019-2023 stratejik planlama calismalar: 2018/16 sayil
Genelge ve Ulsak Stratejik Plan Hazirhik Program ile baslatulmis ve bu kapsamda yaruatiulen
calismalar sonucunda Illgce Milli Egitim Muduarlaigti 2019-2023 Stratejik Plani. Stratejik
Planlama Ust Kurulu karariyla onaylanmisur. Bu baglamda il¢ge ve okul/kurumilarimi-da da
ilgi (b) yazisi ile onay ve yavinlama sitreci baslatilmastir.

ilgi (a) genelge ile Gullu 1Hk/Ortaokulu Kurum stratejik planlama sareci baslaulmas
ve bu kapsamda yuritiilen calbismalar sonucunda Giulliu 1Hk/Ortaokulu Muduarlagi 2019-2023
Stratejik Plam tamamlanmasur. Galla [Hk/Ortaokulu 2019-2023 Stratejik Plani. 04/01/2019
tarihinde Okul Muadura Serkan ERSOYSAL baskanhginda toplanan Stratejik Planlama Ekibi
taratindan incelenmis ve imza altina alinarak uygun goralmiuastir.

Makamlarinizca da uygun goruldiugiu takdirde olurlariniza arz ederim.
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